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MUDANCA DE PARADIGMAS

CLAUDIO PRADO (Soci6logo), criador da
OSC Laboratorio Brasileiro de Cultura
Digital, diz:

“A eradigital € um rito de passagem
da humanidade para a
transformacao pela qual precisamos
passar’.
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ECONOMIA COLABORATIVA

PRIORIZA O USAR AO TER — diminui desperdicios,
consumismo e desigualdades, e, ainda, aumenta a
eficiéncia no uso dos recursos naturais.

Exemplos:
» Bicicletas compartilhadas (transporte);

» Coworking (trabalho);
» AirBnB e Couchsurfing (hospedagem).



CARACTERISTICAS DO TERCEIRO SETOR:

N_Z

» Altruismo

» Finalidades sociais

» Auséncia de fins lucrativos

» Trabalho voluntario (tempo e talento)

PRINCIPIO I TRABALHO GRATUITO



TERCEIRO SETOR - FILANTROPIA

QA

Responsabilidade Social

Bondade

Honestidade Transparéncia

Acao Projeto
Doacéao Captacao
Voluntario Executivo Social
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RECEITA DE CIENCIA E TECNOLOGIA

N_Z
- INSPIRACAO ~ mm) SABER (ideia, teoria)
- TRANSPIRAGAO M) PESQUISAR (trabalhar)

» TOSTAO _ APOIO FINANCEIRO



FUNDOS FILANTROPICOS OU PATRIMONIAIS

EVOLUCAO LEGAL:

Lei n© 13.415/2017 (Presidente Michel Temer) - alterou as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e regulamentou doacdes a areas ou projetos de
universidades.

Medida Provisoria (MP) n® 851/2018 - publicada em setembro, regulava a
criacdo de fundos patrimoniais (endowments) para o fomento de instituicoes
e causas de interesse publico.

Lei n©®13.800, de 04/01/2019 (sancionada com vetos pelo Presidente Jair Bolsonaro)
- autoriza a administracgao publica a firmar instrumentos de parcerias e
termos de execucao de programas, projetos e demais finalidades de interesse
publico com organizacoes gestoras de fundos patrimoniais.

Portaria MCTIC n© 5918, de 29/10/2019 - disp0e sobre sobre 0 apoio
Institucional do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes -
MCTIC as entidades privadas, sem fins lucrativos, que atuam, ou pretendam
atuar, como organizacoes gestoras de fundos patrlmonlals de ciéncia,
tecnologla e inovacao - CT&l.



FUNDOS FILANTROPICOS OU PATRIMONIAIS

« CONCEITOS:

« INSTITUICAO APOIADA: instituicdo publica ou privada sem fins
lucrativos e os 6rgaos a ela vinculados dedicados a consecucao de
finalidades de interesse publico e beneficiarios de programas,
projetos ou atividades financiados com recursos de fundo
patrimonial;

« ORGANIZACAO GESTORA DE FUNDO PATRIMONIAL.:
instituicao privada sem fins lucrativos instituida na forma de
associacao ou de fundacao privada com o intuito de atuar
exclusivamente para um fundo na captacao e na gestao das
doacoes oriundas de pessoas fisicas e juridicas e do patrimonio
constituido;



FUNDOS FILANTROPICOS OU PATRIMONIAIS

ORGANIZAGCAO EXECUTORA: instituicdo sem fins lucrativos ou organizagdo internacional reconhecida e representada
no Pais, que atua em parceria com instituicdes apoiadas e que é responsavel pela execucédo dos programas, dos
projetos e de demais finalidades de interesse publico;

FUNDO PATRIMONIAL: conjunto de ativos de natureza privada instituido, gerido e administrado pela
organizacéo gestora de fundo patrimonial com o intuito de constituir fonte de recursos de longo prazo, a partir da
preservacao do principal e da aplicacéo de seus rendimentos.

E vedada a transferéncia de recursos da administragéo publica direta, autarquica, fundacional e de empresa
estatal dependente, incluida a instituicio apoiada, para fundos patrimoniais.

Os fundos patrimoniais ndo contardo com garantias por parte da administracéo publica direta ou indireta.

A organizacéo gestora de fundo patrimonial respondera por suas obrigacdes até o limite dos bens e dos direitos
integrantes do fundo patrimonial.

PRINCIPAL: somatorio da dotacgao inicial do fundo e das doag¢des supervenientes a sua criagao;

RENDIMENTOS: o resultado auferido do investimento dos ativos do fundo patrimonial;



FUNDOS FILANTROPICOS OU PATRIMONIAIS

. INSTRUMENTO DE PARCERIA: acordo firmado entre a organizacao gestora de fundo
patrimonial e a instituicdo apoiada, que estabelece o vinculo de cooperacdo entre as partes e que
determina a finalidade de interesse publico a ser apoiada, nos termos desta Lel;

. TERMO DE EXECUCAO DE PROGRAMAS, PROJETOS E DEMAIS FINALIDADES DE
INTERESSE PUBLICO: acordo firmado entre a organizacao gestora de fundo patrimonial, a
instituicdo apoiada e, quando necessario, a organizagao executora, que define como seréo
despendidos os recursos destinados a programas, projetos ou atividades de interesse publico; e

. IX-(VETADO).

. Paréagrafo unico. (VETADO). Promulgagdo partes vetadas

.  Paragrafo Ginico. As FUNDACOES DE APOIO credenciadas na forma da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro
de 1994, EQUIPARAM-SE AS ORGANIZACOES GESTORAS definidas no inciso 1 do caput deste
artigo, podendo realizar a gestdo dos fundos patrimoniais instituidos por esta Lei, desde que as
doacdes sejam geridas e destinadas em conformidade com esta Lei.



ORGANIZACAO GESTORA DE FUNDO PATRIMONIAL

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA:

Conselho de Administracao

Comité de Investimentos (6rgao facultativo nos
fundos patrimoniais que possuam patrimonio inferior
a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
atualizados pelo IPCA, a partir da data de publicacao
desta Let).

Conselho Fiscal



ORGANIZACAO GESTORA DE FUNDO PATRIMONIAL

. REMUNERACAO:

Os membros do Conselho Fiscal (3 (trés) membros, indicados pelo Conselho de Administracéo), do
Conselho de Administracao (no maximo, 7 (sete) membros remunerados, possibilitada a admissao de outros
membros sem remuneracdo) e do Comité de Investimentos (3 (trés) ou 5 (cinco) membros, indicados pelo
Conselho de Administracdo) poderé&o ser remunerados pela organizagao gestora de fundo
patrimonial, observado o rendimento do fundo nos termos do estatuto.

No caso de organizacao gestora de fundo patrimonial que tenha celebrado instrumento de parceria
com clausula de exclusividade com instituicao publica apoiada, a remuneracao dos membros dos 0rgaos
de que trata sera limitada a remuneracao do dirigente maximo da instituicao publica apoiada.

E vedada a remuneracéo de agente publico como contrapartida & participagdo em Comité de Investimentos,
em Conselho de Administracdo ou em Conselho Fiscal.

E permitido o pagamento referente a ressarcimento de despesas de deslocamento para que 0s
membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos participem de
reuniodes deliberativas.



ORGANIZACAO GESTORA DE FUNDO PATRIMONIAL

. RESPONSABILIDADES:

Os administradores somente serao

responsabilizados civilmente pelos prejuizos que
causarem guando praticarem:

| - atos de gestao com dolo ou em virtude de erro
grosseiro; ou

Il - atos que violem lel ou estatuto.



ALEGORIA DA FAMILIA

PAIS: Ministério Publico Estadual;
AVOS: Tribunal de Contas da Uni&o (maiores fontes de recursos);

T10S: Tribunal de Contas dos Estados (menores fontes de recursos);

PADRINHOS: Controladoria Geral da Uniao, Receita Federal.

Segundo a boa pedagogia:

“CRIANCA QUE TODO MUNDO MANDA
NAO OBEDECE NINGUEM”.



CONCLUSAO

Por pertencerem ao Terceiro Setor, vocacionadas a
filantropia , as FUNDACOES DE APOIO nio podem se
tornar meros apéndices ou instrumentos da acao
estatal, servindo de facilitadoras da saude financeira
das instituicOes publicas de ensino superior. Possuem
uma missao muito maior e digna: fomentar o ensino, a
pesquisa cientifica e tecnoldgica, disseminar a cultura.
Serdo reconhecidas como FIEIS GUARDIAS DO
SABER.




OBRIGADO.
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